GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

Trujillo,
VISTO;

El expediente N° 5948628-2020, presentado por dofia
Jova Evelia Ruiz Corro, cesante del Sector, identificado con D.N.I. N° 18181218, con

domicilio en Mz. "E" Lt. N° 18 Urb. Razuri - Trujillo y demds documentos que se adjuntan en
— un total de nueve (09) folios.

CONSIDERANDO:

Que, con Expediente N° 5948628-2020, dofia Jova Evelia
Ruiz Corro, cesante del Sector, solicita que se le considere en su pensién la Bonificacidn
por preparacién de clases y evaluacién equivalente a 30% de su remuneracién total mds la

/ ,) continua ¢ in*ereses legales
[ ]
;’] /' 5 Que, considerando que dofia Jova Evelia Ruiz Corro ha
f\f’)z cesado en el servicio el 10-03-2003, es desde esta fecha que esta Instancia emitird
// ~ pronunciamiento, debiendo solicitar ante la respectiva UGEL por el periodo en que se
/ encontraba en actividad.
f Que, el articulo 48° de la Ley N° 24029 Ley del

profesorado, modificado por el articulo 1° de la Ley N° 25212 de fecha 20/05/90,

establece que "El Profesor tiene derecho a percibir una bonificacién especial mensual por

s preparacion de clases y evaluacion equivalente a 30% de su remuneracidn total. El Personal
/\'g%\ Directivo y Jerdrquico, el Personal Docente de la Administracién de la Educacidn, asi como

ool el Personal Docente de Educacidn Superior incluidos en la citada Ley, perciben ademds, una
OFIC

2 Astoﬁéf gjbonificacién adicional por el desempefio del cargo y por la preparacién de documentos de
,umm J

gestion equivalente al 5% de su remuneracién total”.

. Que, mediante el Decreto Regional N° 005-2011-G6RLL-PRE,
se’estdblece con cardcter obligatorio que la bonificacién especial por preparacién de clases
y evaluacién a que se refiere el articulo 48° de Ley N° 24029, "Ley del Profesorado” y su
modificatoria, asi como el articulo 210° del Decreto Supremo N° 019-90 ED, equivalente al
307% de su remuneracidn total, serd calculada y abonada en base a la remuneracién integra
mensual y no en base a la remuneracién total permanente.

Que, conforme se puede apreciar, los dispositivos legales
mencionados sefialan el derecho del docente en actividad al pago por preparacién de clases
y evaluacién que correspondiente al cdlculo del 30% de la remuneracién total, mds el pago
de 5% por preparacién de documentos de gestién. No sefiala que este beneficio debe
hacerse extensivo al personal cesante.



Una inferpretacidon en contrario sensu equivale a
desobedecer el espiritu de la norma, pues claramente el legislador ha querido beneficiar,
mediante este incentivo al personal en actividad, ya que el personal cesante no prepara las
clases a dictar ni evalda al alumnado.

Estando a lo actuado por el Area de Personal de acuerdo al
proveido de la Responsable que obra en el expediente principal, al Informe N° 184-2021-
GRLL-GGR-GRSE-OA-APER, a lo visado por la Direccién de Administracién segin Hoja de
Envio N° 156-202leRLL—GGR-GRSE_-__OA/APER.
De conformidad con la Ordenanza Regional N° 012-2012-GR-
LL/CR, que aprueba la modificacién de la Estructura Orgdnica del Gobierno Regional La
Libertad; Ley N° 31084 Que Aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2021y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley General de Educacién N° 28044 y el
Decreto Supremo N° 11-2012 -ED.

SE RESUELVE:

_ ARTICULO PRIMERO: DENEGAR, por los considerandos

/o expuestos, el petitorio presentado por dofia Jova Evelia Ruiz Corro sobre preparacién de

-~ clases y evaluacién equivalente a 30% de su remuneracién total mds la continua e intereses
legales

ARTICULO SEGUNDO: Notificar con la presente
resolucidn al interesado y a quienes corresponda en el modo y forma de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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Gerente Regional de Educacién
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Proy: 156-APER-2021




