GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION

9 0 G 3 {} 5 -2021- GRLL-GGR/GRSE

Truijillo,
VISTO;

El expediente N° 5941275-2020 y demas documentos que se
acompanan en un total de diez (10) folios;

CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente N° 5941275-2020, dofia Rosa Romelia
w Acosta Polo, personal cesante del Sector Educacion, solicita reajuste de la bonificacion personal.

Que, conforme se aprecia del Informe escalafonario que obra en los
actuados de la presente, mediante R.G.R. N° 6060-2018-GRLL-GGR/GRSE, la Administraciéon en su
oportunidad se ha pronunciado sobre lo peticionado, acto administrativo que no ha sido impugnado,
habiendo adquirido a la actualidad la calidad de acto firme.

Que, conforme al articulo 212° de la Ley N° 27444, una vez vencidos
los plazos que tienen los administrados para interponer los recursos impugnativos de reconsideracion,
apelacién o revision, éstos pierden el derecho a articularlos, quedando firme el acto administrativo,
al no haber sido cuestionado dentrc de los plazos establecidos para dicho fin.

x Y es que, por seguridad iuridica, los actos administrativos no pueden
“ . estar indefinidamente expuestos al riesgo de una revisién por via de recurso, solo se admiten
‘i cuestionarlos dentro del plazo perentorio de quince (15) dias habiles desde la comunicacién; siendo
" para tal efecto que el plazo habil se computa a partir del dia siguiente de la notificacién del acto; por
el contrario si este hecho no se cumple por inaccién administrativa, se estimara que dicho plazo no
empieza, y consecuentemente, el recurso interpuesto en cualquier momento debe considerarse
presentado durante tiempo habil.

La cosa decidida tiene como principal efecto que los actos firmes
adquieren ia condicion de inamovibles, pero esto solo en sede administrativa, ya que son pasibles de
ser recurridos via judicial, en la forma y plazos establecidos por ley mediante la accién contenciosa
administrativa. Y es que por seguridad juridica los actos administrativos no pueden estar
indefinidamente expuestos al riesgo de una revisién por via de recurso, soélo se admite cuestionarios
dentro del plazo perentorio de quince dias habiles desde la comunicacion.

La diferencia entre la cosa juzgada con "la cosa decidida" o "cosa
juzgada administrativa” o "acto definitivo" estriba en que este concepto se refiere a la
inmodificabilidad de una decision en sede administrativa, aunque tras ello aun cabe la posibilidad de
atacar tal decision ante los érganos jurisdiccionales mediante la accién contenciosa-administrativa,
por lo que la "cosa decidida" no es en rigor inalterable.

Para el caso concreto, dofia Rosa Romelia Acosta Polo, ha debido
impugnz:.ia Resolucion R.G.R. N° 6060-2018-GRLL-GGR/GRSE, lamentablemente al no hacerlo, el
acto adrinistrativo adquirid la condicion de acto firme.

Estando a lo actuado por el Area de Personal segln Informe N° 251-
2021-GRLL-GGR/GRSE-OA/APER Yy a lo visado por el Director de la Oficina de Administraciéon en la

Hoja de Envio N° 234-2021-GRLL-GGR/GRSE-OA; con la visacién de la Direccion de Asesoria
Juridica;

De conformidad con la Ordenanza Regional N°® 012-2012-GR-LL/CR,
que aprueba la modificacion de la Estructura Organica del Gobierno Regional La Libertad; Ley N°
31084 Que Aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021 y en uso de las



atribuciones conferidas por la Ley General de Educacion N° 28044 y el Decreto Supremo N° 11-2012
-ED

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE por los
considerandos expuestos, el petitorio de reajuste de la bonificaciéon personal interpuesto por dofa
Rosa Romelia Acosta Polo, personal cesante del Sector Educacion.

Dbmicilio H Jr. Mauricio Simons N° 430 Urb. Las Quintanas -
Trujillo

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE con la presente resolucion a
“quienes corresponda en el modo y forma de I
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