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Trujillo,

VISTOS, el expediente N° 6000766-2021, sobre encargatura de
puesto de gestion pedagdgica y el Informe N° 345-2021-GRLL-GGR/GRSE-OA/APER, que acomparia en un
total de cincuenta y uno (51) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley General de Educacion N° 28044 en su Articulo 76°y su
Reglamento D.S. 011-2012-ED, establecen que la Gerencia Regional de Educacicn es un érgano especzalzzado
del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el dmbito de su respectiva circunscripcion
territorial, tiene por finalidad asegurar los servicios educativos, ademds se precisa que es responsable de la
Educacicn Superior;

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Piblica de sus Docentes aprobada el 02 de noviembre de 2016, regula la creacion,
licenciamiento, régimen académico, gestion, supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior
y Escuelas de Educacién Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera publica docente
de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 225-2020-MINEDU,
‘ - se aprueba un nuevo Documento Normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de
: 3 . encargatura de puestos y de funciones de director o directora general y de puestos de gestion pedagdgica de
ket “los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica Publicos”, la cual exceptiia a los Institutos de
' Educacién Superior Tecnolégico publicos de los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion
_de Secretaria General N° 324-2017-MINEDU y su modificatoria, salvo el puesto de Jefe del drea de

/. administracion, el cual se seguird rigiendo por la norma anterior.

Que, la Comisién de Evaluacion del Instituto de Educacion Superior
< T ecnologzco Publico “NUEVA ESPERANZA” — La Esperanza, informa las actividades realizadas en el
~concurso de seleccion de personal para encargatura de puesto de COORDINADOR DE AREA ACADEMICA
E MECANICA AUTOMOTRIZ, la cual por necesidad de servicio es necesario cubrir por encargatura de
puesto;

/ Estando a lo informado por el Comité/Director general del Instituto
de Educacion Superior Tecnolégico Publico “NUEVA ESPERANZA” — La Esperanza; y de la documentacion
que la sustenta contenida en el expediente administrativo N° 6000766-2021; a lo opinado por el Area de
rsonal mediante Informe N° 345-2021-GRLL-GGR/GRSE-OA/APER, a lo visado por la Direccion de
Admmzsn acién, segun Hoja de Envio N° 325-2021-GRLL-GGR/GRSE-OA; con la visacion de la Sub Gerencia
de Gestion Institucional y la Direccion de Asesoria Juridica;

De conformidad con la Ordenanza Regional N° 012-2012-GR-

| LL/CR, que aprueba la modificacién de la Estructura Orgdnica del Gobierno Regional La Libertad; Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, Resolucion
Viceministerial N° 00225-2020-MINEDU, y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley General de
Educacion N° 28044;
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