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Trujillo, & £

VISTO;

El  Informe N° 002-2020-GRLL-GGR/GRSE, el expediente
administrativo N° 5991271-2020 y demds documentos que se acompafian en un total de ciento ochenta y tres
(183) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley General de Educacién N° 28044 en su Articulo 76°y su
Reglamento D.S. 011-2012-ED, establecen que la Gerencia Regional de Educacion es un érgano especializado
del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el dmbito de su respectiva circunscripcion
territorial, tiene por finalidad asegurar los servicios educativos, ademds se precisa que es responsable de la

/ Educacion Superior;

3 Que, a través de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
‘Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen
cadémico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y de las Escuelas de
‘Educacion Superior publicos y privados; asi como, el desarrollo de la carrera puiblica docente de los Institutos
“de Educacién Superior y de las Escuelas de Educacion Superior publicos;

2 Que, la Novena Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley

N° 30512, modificada por el Decreto de Urgencia N° 017-2020, establece que mientras se implemente
el pl oceso de seleccion de directores generales y hasta su designacion de acuerdo a lo establecido en la
. p/ esente Ley, se encargard el puesto de director o directora general de Institutos de Educacién Superior y de
Escuelas de Educacién Superior en aplicacién de las normas aprobadas por el Ministerio de Educacion;

Que, la Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria del

Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, establece que en

<TAL tanto no se designe a directores generales de los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica (IEST),

K 0‘ /o B f’f’,\ Institutos de Educacicn Superior (IES) y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica (EEST) publicos en el

: i \/}Q&E é articulo 32 de la Ley N° 30512, el ejercicio de dichos puestos se rige por la norma que regula los procesos de

% JURIBICA f encargatura de puesto y/o funcidn en plazas de director vigentes y/u otras modalidades que determine el
Ministerio de Educacion para tal efecto;

arco del Régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil a que hace referencia el tercer pdrrafo del

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 00225- 2020-
MINEDU, se aprobd el documento normativo denominado “Disposiciones que regulan los procesos de
encargatura de puesto y de funciones de director o directora general y puestos de gestion pedagdgica de los
Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica piiblicos”;

Que, a través de Resolucion Gerencial Regional N° 02739-2020-
GRLL-GGR/GRSE, se conforma el Comité de Evaluacion de encargatura de puesto y de funciones de director
o directora general de los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgico Piblicos, de la jurisdiccidn
de la Gerencia Regional de Educacion La Libertad; dicho comité estard a cargo del proceso de evaluacién que
permitan la encargatura, de puesto y de funciones de director o directora general y puestos de gestion
pedagdgica de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica publicos, con la finalidad de
Jortalecer la gestion institucional y pedagdgica;



Que, con Informe N° 002-2020-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 05 de
enero de 2021, el Comité de Evaluacidn de encargatura de puesto y de funciones de director o directora general
de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgico Publicos, de la Gerencia Regional de
Educacion La Libertad, remite la relacién de docentes que fueron invitados al proceso de encargatura de
Directores Generales, con la finalidad de coberturar las plazas vacantes en los IESTP;

Estando a lo informado por el Comité de Evaluacién de encargatura
de puesto y de funciones de director o directora general de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Tecnoldgico Publicos, a través del Informe N° 002-2020-GRLL-GGR/GRSE, a lo opinado por el Area de
Personal mediante Informe N° 0113-2021-GRLL-GGR/GRSE-OA/APER, a lo visado por la Direccidn de
Administracion, segiin Hoja de Envio N°0113-2021 -GRLL-GGR/GRSE-OA; con lavisacidn de la Sub Gerencia
de Gestion Institucional y la Direccidn de Asesoria Juridica;

De conformidad con la Ordenanza Regional N° 012-2012-GR-
LL/CR, que aprueba la modificacion de la Estructura Orgdnica del Gobierno Regional La Libertad; Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Piiblica de sus Docentes, Resolucién
Viceministerial N° 00225-2020-MINEDU, y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley General de
Educacion N° 28044,

SE RESUELVE:

. ARTICULO PRIMERO: APROBAR el encargo de puesto del
personal directivo que a continuacidn se indica:

INSTITUTO DE EDUCA CION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
“VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE” - MOCHE

NIVEL Y/O MODALIDAD : EDUCACION SUPERIOR
APELLIDOS : FLORES RODRIGUEZ
NOMBRES . CAYO LUCIO
-~ DOCUMENTO DE IDENTIDAD :DNIN°17851390
i_f_‘;COD]GO MODULAR 21017851390
“ DOMICILIO 2 Call. Nicolds Corpancho Mz. B Lote 14 Santo Dominguito

S TITULO : Ingeniero Mecdnico (UNT), Magister en Educacién con
Mencicn en Docencia y Gestion Educativa (UCV).
INSTITUCION EDUCATIVA : IESTP “VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE”
LUGAR, DISTR. PROV : Moche — Trujillo — La Libertad
CARGO :DIRECTOR GENERAL
/6(\"7\“2';3&3\ JO’RNADA LABORAL . 40 Horas

Sy j“‘@@% CODIGO DE LA PLAZA : 110172C45645

f Ol;ICI %fos ° MOTIVO DE LA VACANTE : Cese a Solicitud de: Diaz Lescano, Merardo Salustiano,

ffg _ ﬁfj‘;?mﬂg’\‘ d;gg Resolucion N°513-15

%ﬁg@g VIGENCIA :05-01-2021 al 31-12-2021

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que en caso de existir
irregularidades o denuncias que ameriten la intervencion de la autoridad competente, la Gerencia Regional de
Educacion La Libertad, dejard sin efecto la encargatura y aplicard las sanciones correspondientes de acuerdo
a las normas legales vigentes.

ARTICULO TERCERO: AFECTESE, al Pliego: 451 Gobierno
Regional La Libertad; Unidad Ejecutora 300 Educacion La Libertad, Fuente de Financiamiento: 00 Recursos
Ordinarios; Categoria Presupuestal: Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos; Programa:
9002 Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos; PROD/PROY: 3.999999 Sin Producto;
ACT/OBR: 5.000668 Desarrollo de la Educacién Técnica; FUNCION: 22 Educacién; DIVE: 048 Gestidn;
GRPF: 0108 Educacidn Superior No Universitaria; Finalidad : 0000607 Desarrollo de la Ensefianza, Meta :
00001, Ubigeo 130101, La Libertad, Trujillo, Trujillo, Especifica del Gasto : 2.1.1.2.1.1. Personal Nombrado

(Docente).



corresponda en el modo y forma de ley

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, con la presente resolucion al
interesado, a la Oficina de Administracion, al Especialista de Educacidn de Institutos Tecnoldgicos y a quienes

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

OWPF/G-GRSE

OST. ER WALDIMER PAREDES FERNANDEZ
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