GERENCIA REGIONAL
DE EDUCACION
LA LIBERTAD

004404
Resofucion Gerencial Regional N°

Trujillo, 2 1 N UV 2 0 19

VISTO,
Los expedientes N° 05495098, 5497478, 5480639,
5495560, 5488401, 5484857, 5490577, 5485761, 5489995, 5488495, 5486324, 5485705, 5482718, 5500832 y
05500403; Informe N° 52-2019-GRLL-GGR/GRSE-G con un total de Veintinueve (29) folios ttiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, sefiala que el Ministerio de Educacién establece la politica y las normas de evaluacion docente, y

formula los indicadores e instrumentos de evaluacién; y en coordinacién con los gobiernos regionales, es responsable
de diseflar, planificar, monitorear y evaluar los procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos
dentro de la Carrera Publica Magisterial, asegurando su transparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 26 de la Ley 29944, Ley de Reforma
Magisterial, establece que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas magisteriales, la misma

que conlleva a la mejora de la remuneracién, y habilita al docente para asumir cargos de mayor responsabilidad, la
cual se realiza a través de concurso publico anual y teniendo en cuenta las vacantes asignadas por region.

Que; Por Resolucién Vice Ministerial N° 115-2019-
MINEDU, de fecha 13 de mayo de 2019, se aprueba la Norma Técnica denominada “Norma que regula el Concurso
Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacién Bésica en la carrera Publica Magisterial 2019”;
%\, con el objetivo de establecer los criterios técnicos y procedimientos para la organizacion, implementacién y

\i ejecucion del concurso Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de la Educacién Basica en la Carrera
il Plblica Magisterial, en el afio 2019.
/.‘

Que, conforme a lo establecido en el numeral 5.5.1 de
la RVM N° 115-2019-MINEDU, la conformacién de los comités de Evaluacion es a) El director de la UGEL o Jefe

de Gestion Pedagdgica, quien la preside, b) El Jefe de Personal o Especialista Administrativo de Personal de Ia
UGEL o quien haga de sus veces, c) Un especialista en Educacion de la UGEL; asf mismo, establece en el numeral

5.52, se puede conformar mas de un Comité de Evaluacién de postulantes, los integrantes de su comité de evaluacién
deben ser los de cargos anlogos a los indicados en el numeral 5.5.1.

Que, segin numeral 5.5.5 de la RVM N° 115-2019-
MINEDU, literal b) constituye impedimento para ser miembros de un comité de evaluacion; en estos casos, de

acuerdo a la Norma Técnica que regula el Concurso Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de
Educacién Basica en la Carrera Publica Magisterial 2019, aprobada por la RVM N° 115-2019-MINEDU, seiiala en
el numeral 5.5.3. lo siguiente: “En los casos en que no se cuente con alguno de os integrantes de los Comités de
Evaluacién mencionados, o que estando presente se encuentre impedido de participar en la evaluacién, la DRE debe

asignar al miembro reemplazante, que tenga similares caracteristicas a las del perfil del miembro Titular que es
reemplazado”.

Que, de acuerdo al numeral 5,3.3, de la RVM N° 115-
2019-MINEDU, corresponde a la Gerencia Regional de Educacidn, constituir mediante resolucién, dentro del plazo

establecido en el Cronograma, los comités de Evaluacién de las UGEL de su jurisdiccién,

Que, los directores de las UGEL de la Regi6n, han
comunicado la conformacién de su Comité de Evaluacién para Ascenso de Escala Y, en algunos casos comunican el
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impedimento de algunos miembros para conformar dicho Comité, por tal razén, es pertinente emitir la resolucion
conformando los Comités de Evaluacion para Ascenso de Escala de cada UGEL.

Que, estando a lo informado por la Sub Gerencia de
Gestion Pedagdgica mediante Informe N° 52-2019-GRLL-GGR/GRSE-G y,

‘ K : De conformidad con la Ordenanza Regional N° 012-
2012-GR-LL/CR, que aprueba la modificacién de la Estructura Orgénica del Gobierno Regional La Libertad; Ley
General de Educacion N° 28044 y su modificatoria Ley N° 28123, Decreto Supremo N° 011-2012-ED, Ley de la

Reforma Magisterial N° 29944,

SE RESUELVE:
‘ ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Comité
de Evaluacién para el Concurso Pablico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Bésica en la
Carrera Publica Magisterial 2019 de cada Unidad de Gestién Educativa Local (UGEL) de la Regién la Libertad, asi
mismo conformar el Comité de Evaluacién de la Gerencia Regional de Educacién (GRELL); los mismos que estdn
constituidos seglin se detalla en el Anexo 01.

. ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a las 15
UGE_L _de la region en su respectivo domicilio y a la Sub Gerencia de Promocién Cultura y Deporte, Direccién de
Administracién y Sub Gerencia de Gestién Pedagogica de la GRELL.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

WALQSEGE VA Usg LA LIBERTAD
> ’*,o Lo que se suscribe a Ud. Es COPIAFIEL de

Q'
&y
© su original para su conocimiento y fines

) 4
¢ oo

............................................

Mg. Mili Esmefalda Florian Castillo
RESPONSARLF DFL AREA DE TRAMTE DOCUMENTARIO
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