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COMUNICADO

Il CONVOCATORIA PARA EL PROCESO DE INVITACION DE
GESTORES PEDAGOGICOS POR PUESTOS O FUNCIONES, ETAPA
GRELL 2025

La Gerencia Regional de Educacion de La Libertad, en el marco de lo dispuesto por la
Resolucién Viceministerial N2 162-2022, donde se indica “Finalmente, si luego de aplicar
los literales precitados, aun no se logra cubrir el puesto convocado: La DRE invita a una
persona que cuente con vinculo contractual o por nombramiento con la entidad, que no
esté incurso en los impedimentos citados en esta norma técnica, y cumpla con los
requisitos para postular establecidos en el numeral 5.2.1, segun corresponda el puesto
convocado, dando preferencia a quien no haya participado del concurso”.

De no conseguir cubrir el puesto aplicando lo establecido en el parrafo previo,
excepcionalmente, la DRE podra invitar a una persona con vinculo laboral con la entidad,
que no esté incurso en los impedimentos de esta norma técnica, con jornada laboral de
tiempo completo y cuente con experiencia en el desempeiio de la funciéon docente o de
encargatura, segun corresponda, sin presentar cinco (5) o mads inasistencias no
autorizadas por el Director General o la DRE en un (1) afio, dentro de los 2 Gltimos afios
previos al concurso.

Aclaramos que este no es un concurso, sino un PROCESO DE INVITACION, en la que es
necesario la inscripcion por mesa de partes en la que el postulante adjunta su hoja de
vida, ademds resulta necesario realizar una entrevista no estructurada, el cual nos
permitira conocer aspectos de los postulantes, para poder INVITAR al que tenga un
mejor perfil para el desempeiio del cargo.

Por los motivos antes expuestos, es que INVITAMOS a todos los docentes nombrados y
contratados que deseen cubrir un puesto de gestién pedagdgica en los Institutos de
Educacién superior Tecnoldgicos Publicos de la regidon La Libertad a realizar su
inscripcidon por mesa de partes virtual de la GRELL (Archivos en digital, FUT, DNI, CV
DOCUMENTADOQ). Se les informa, que se abstengan de participar, aquellos docentes que
tengan impedimentos sefalados en el numeral 5.1.4 de la R.V.M. 162-2022-MINEDU,
guejas o reclamos ingresados a mesa de partes de la GRELL o a la direccién de su
Institucion.

Se comunica, asimismo, aquellos docentes que no hayan tenido un buen desempefio en
el cargo de gestor pedagdgico 2024, también se abstengan de participar, ya que de
presentarse tendran que mostrar sus evidencias al equipo de la GRELL, que realizara la
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A Continuacion, se muestra el cronograma que regira este proceso de Invitacion.
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LA LESERTAD

INSTITUTO PUESTO PEDAGOGICO
1. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE COMPUTACION E
MANUEL GONZALES PRADA INFORMATICA i
2. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
3. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE ARQUITECTURA DE
CHOCOPE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE Tl
4. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
5. )
ERASMO ARELLANO GUILLEN JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
6. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA
7. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE ARQUITECTURA DE
PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE Tl
8. SIMON SANCHEZ REYES SECRETARIO ACADEMICO
9. COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
10. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
11. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
12. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE CONTABILIDAD
13. MACHE JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
14. COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
15. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL
16. JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
JORGE DESMAISON SEMINARIO
17. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
18. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
19. COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
20. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE ENFERMERIA
VICTOR. A.BELAUNDE TECNICA
21. T COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA
22. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
23. SECRETARIO ACADEMICO
24, COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE ENFERMERIA
TECNICA
25. BOLIVAR COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
26. JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
27. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
28. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE ENFERMERIA
TECNICA
29. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE ARQUITECTURA DE
PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE Tl
HUAMACH
30. UAMACHUCO JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
3L COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
32. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
33. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA
34. JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
CHILLIA
35. JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
36. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
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37. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
38. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE CONTABILIDAD
39. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
o LAREDO .
: JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
4L JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
42. JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
43, COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE MECANICA DE
GUADALUPE PRODUCCION INDUSTRIAL
44. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
45. JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
46. COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
= LIBERTAD _
: JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
48. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
49. JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
50. SECRETARIO ACADEMICO
51. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE MECATRONICA
AUTOMOTRIZ
52. ASCOPE JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
3. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
4. COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
S5. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
56. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE MARKETING
S7. TRUJILLO JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
58. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
59. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE ENFERMERIA
TECNICA
60. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA
61. OTUZCO SECRETARIO ACADEMICO
62. COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
63. JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
64. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE INFORMATICA
IESTP CIRO ALEGRIA BAZAN EMPRESARIAL
65. COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
66. ]
VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
67. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
68. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE COMPUTACION E
INFORMATICA
69. JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
70. HUANCASPATA JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
71 JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
72. COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
73. SECRETARIO ACADEMICO
74. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE ADMINISTRACION
DE CENTROS DE COMPUTO
75. JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
76. PAIJAN COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
78. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
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79. SECRETARIO ACADEMICO
80. JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
8L. ) ) ) JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
82. HECTOR VASQUEZ JIMENEZ COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE ENFERMERIA
TECNICA
83. COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
84. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
85. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
86. JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
87. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA
88. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
TAURIJA
89. JEFE DE UNIDAD ACADEMICA
90. JEFE DE UNIDAD DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD
oL SECRETARIO ACADEMICO
92. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
93. COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE CONTABILIDAD
94, COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA
95. VIRU COORDINADOR DE AREA ACADEMICA DE INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
96. SECRETARIO ACADEMICO
97. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
98. FLORENCIA DE MORA JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
99. ]
. COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
MANUEL JESUS DIAZ MURRUGARRA
100. JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION
101 CEFOP LA LIBERTAD JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
102. JEFE DE UNIDAD DE FORMACION CONTINUA
103 NUEVA ESPERANZA COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD
A Continuacion, se muestra el cronograma que regird este proceso de Invitacion.
. Fechade A
Item Etapa o Fecha de término
Inicio
1 Convocatoria del proceso 20/03/2025 21/03/2025
Inscripcién de postulantes (Mesa de partes de
2 P P ( P 21/03/2025 21/03/2025
la GRELL)
Entrevista personal de acuerdo al cronograma
3 . _p . ., 9 25/03/2025 25/03/2025
(Oficina de Gerencia de Educacion)
Publicacién de docentes seleccionados para
4 o P 25/03/2025 25/03/2025
la Invitacion

Los docentes que estén interesados deberdn presentar su propuesta de Plan de Trabajo
de acuerdo al puesto al que postulan, el dia de su entrevista. Solo pueden Postular los
docentes que pertenecen a su Institucidn y que cuente con vinculo laboral o que hayan
sido adjudicados, no se aceptara postulaciones de Otros Institutos.
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Trujillo, 20 de marzo de 2025

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD
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