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Trujillo, 28 de Octubre del 2025
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 006235-2025-GRLL-GGR-GRE

VISTO:

El expediente administrativo SGD N° 0279884,
Informe N° 003983-2025-GRLL-OP y demas documentos que se acompafian;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la Décimo Primera Disposicion
Complementaria Transitoria de la Ley N2 30512, los docentes contratados de los Institutos
de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos podran cubrir las
posiciones vacantes y las horas disponibles para completar su plan de estudios, a través
de concurso publico de contratacién docente realizado por la Direccién Regional de
Educacion, o la que haga sus veces, de conformidad con los lineamientos emitidos por el
Ministerio de Educacion.

Que, con Resolucion Viceministerial N2 024-2025-
MINEDU, se resuelve en su Articulo 1.- Aprobar la norma técnica denominada
“Disposiciones que regulan el proceso de contratacién de docentes regulares en
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicas”;

Que, mediante Oficio Multiple N° 00034-2025-
MINEDU/VMGP-DIGEDD, la Direccién de Formacion Inicial Docente (DIFOID) dependiente
de esta Direccidén General de Desarrollo Docente (DIGEDD), en el marco de la Resolucién
Viceministerial N° 024-2025-MINEDU, brindo precisiones con respecto al proceso de
contratacion de los IESPP/EESPP, indicando en el presente documento lo siguiente: Sobre
la convocatoria al proceso de contrato de docente regular para el afno 2025 Para el
presente afio 2025, se dispone que las DRE/GRE aprueben en un solo proceso la primera
y segunda convocatoria, establecido en el numeral 5.2.1.1y 5.2.1.2.1 de la RVM N2 024-
2025-MINEDU (...); asimismo final. (...) Finalmente, de persistir plazas vacantes, la
DRE/GRE autoriza mediante resolucidén una convocatoria extraordinaria considerando las
etapas y el cronograma reducido establecido en el numeral 5.2.1.5 del precitado marco
normativo, pudiendo rebajar los requisitos y puntajes, en funcion a su contexto geografico
y la oferta de profesional con la que cuenta;

Que, en el numeral 7.5. de la Resolucién Viceministerial
N° 024-2025-MINEDU Sobre la convocatoria extraordinaria del proceso de contratacion
de docente regular, establece: Si concluida la segunda convocatoria quedaran plazas
vacantes y horas disponibles desiertas y ningln postulante en primera y segunda
convocatoria haya alcanzado el puntaje minimo de cuarenta y ocho (48) puntos, de
acuerdo con lo dispuesto en el numeral 5.2.1.3 de la norma técnica, la DRE autoriza
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DIFOID la necesidad de llevar a cabo una convocatoria extraordinaria dos (2) dias habiles
antes de su inicio para la apertura del formulario virtual de postulacidn;

Que, mediante Resolucién Gerencial Regional N° 002332-
2025-GRLL-GGR-GRE de fecha 24 de abril de 2025, se resolvié en su Articulo Primero:
Aprobar el Cuadro de Distribucién de Horas Pedagdgicas del IESPP “Cachicaddn” de la
Gerencia Regional de Educaciéon de la Libertad, correspondiente a los periodos
académicos 2025-1 y I, (...);

Que, Resolucidon Gerencial Regional N° 002434-2025-
GRLL-GGR-GRE de fecha 29 de abril del 2025, se resolvié en su Articulo Primero: Aprobar,
convocatoria | y Il para el proceso de contratacién de personal docente regular 2025, en
plazas orgénicas y horas disponibles de las Escuelas/Institutos de Educacién Superior
Pedagdgica Publico del ambito de la Gerencia Regional de Educacidon de La Libertad para
el afio 2025, (...);

Que, mediante Resoluciones Gerencial Regional N°
003536, 003920, 004321, 004930 y 005493-2025-GRLL-GGR-GRE, se aprobd
convocatorias extraordinarias de primera hasta la quinta convocatoria respectivamente,
para el proceso de contratacion de personal docente regular 2025, en 12 horas
disponibles del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico Cachicadan;

Que, a través del expediente administrativo N° 0279884,
la Direccidon General del IESPP “Cachicadan”, con Informe N° 012-2025-RVMA/ IESPP-C-
DG, informa que hasta la fecha no se ha podido cumplir con el contrato del docente para
cubrir las 12 horas bolsa de inglés debido al perfil considerado en las convocatorias
realizadas, que en el proceso de primera y segunda convocatoria regular fue
improcedente para contrato docente al postulante Carlos Alejandro Cruz Veramatos
mediante Oficio 082-2025-GRLL-GGR-GRE-IESPP-C.DG, al no cumplir con el perfil de las 12
horas disponibles convocados, asimismo, de las convocatorias extraordinarias resultaron
desiertas, al no presentarse postulantes con el perfil requerido de Idiomas Ingles, por lo
que solicita bajar perfil en la parte académica y hacer una nueva convocatoria para su
respectiva contratacion;

Que, mediante Informe N° 003983-2025-GRLL-OP la
Oficina de Personal, concluye que revisado los antecedentes de las convocatorias del
IESPP Cachicadan en la cual se informa que desierto a la falta de postulantes que cumplan
requisitos en la primera a quinta convocatoria extraordinaria, y evaluado la pertinencia
de requisitos y puntajes, en el marco del numeral 7.5. de la Resolucidn Viceministerial N°
024-2025-MINEDU, informa propuesta en Anexo 01 el cronograma para una sexta
convocatoria de concurso publico para para contrato docente y (Anexo 02) detalle de las
12 horas disponibles de Ingles del IESPP Cachicadan, precisando que los postulantes no se
encuentren inmersos en cualquier de los supuestos de impedimentos de postulacion de
la norma técnica;

Estando informado por la oficina de Personal con Informe
N° 003526-2025-GRLL-OP, y visado por la Jefaturas de Administracién, Asesoria Juridica
de la Gerencia Regional de Educacioén La Libertad, y;
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De conformidad con la Ordenanza Regional N2 009-
2021-GR-LL/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones vy el
Organigrama Estructural Bdsico del Gobierno Regional La Libertad, Resolucion
Viceministerial N2 024-2025-MINEDU y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley
General de Educacion N2 28044 y su reglamento el D.S. N2 011-2012-ED.

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: APROBAR SEXTA
CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA, para el proceso de concurso publico para la
contratacion de personal docente, en horas disponibles del Instituto de Educacion
Superior Pedagdgico Publico Cachicadan, en el marco del numeral 7.5. de la Resolucion
Viceministerial N° 024-2025-MINEDU, de acuerdo al Anexo 01 y 02 de forman parte
integral de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLICAR, en el portal
institucional dela Gerencia Regional de Educacién, la presente convocatoria para el
proceso de contratacion de personal docente del IESPP Cachicadan.

ARTICULO TERCERO: DISPONDER, al Equipo de Tramite
Documentario de la Gerencia Regional de Educacién de La Libertad, NOTIFIQUE la
presente Resolucidon Gerencial Regional a la Direccion de Formacién Inicial Docente
(DIFOID-MINEDU), al comité de contratacion del IESPP Cachicadan y a quienes
corresponda en el modo y forma de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

JMCP/GRELL
RRR/OAD
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ANEXO 01

La Gerencia Regional de Educacidn La Libertad, en el marco a lo dispuesto en el
numeral 7.5 de la RVM N2 024-2025-MINEDU, Oficio Multiple N2 00034-2025-
MINEDU/VMGP-DIGEDD, convoca a concurso publico extraordinaria, para la
contratacién de personal docente, a cubrir por necesidad institucional horas
disponibles del IESPP Cachicadan, para lo cual se debe tener en cuenta lo siguiente:

1. Cronograma para el proceso de contratacién docente:

DURACION

I ETAPAS DIAS DESDE RESPONSABL
HABILES
Convocatoria y publicacion
1 de plazas vacantes y horas
; y ; Y 30-10-2025y 31-10- GRELL
disponibles. 5 2025
) Inscripcion y presentacién de
expedientes. Postulantes
Evaluacién de expedientes y
03-11-2025
3 publicacidn de resultados 1 CED del IESP
4 Presentacién de reclamos 1 04-11-2025 Postulantes
5 Absoluciéon de reclamos 1 05-11-2025 CED del IESP
6 Evaluacién pedagégica 1 06-11-2025 CED del IESP
Elaboracién y publicacidn del
7 cuadro de méritos. 1 07-11-2025 CED del IESP
8 Presentacion de reclamos. 1 10-11-2025 Postulantes
9 Absolucion de reclamos 1 CED del IESP
Publicacion de resultados
10 finales y adjudicacion 1 11-11-2025 CED del IESP
de plaza vacante
11 | Remision de expedientes e 1 12-11-2025 CED del IESP
informe a la GRE
Emisidn de la resolucién que
12 aprueba el contrato 1 13-11-2025 GRE
Total 12 dias habiles

1. REQUISITOS:

Para acceder a una contratacion en horas disponibles de 12 horas de Ingles, el
postulante debe contar con los siguientes requisitos:

a. Titulo de profesor registrado ante la DRE o el MINEDU o Titulo de Licenciado en
Educacion registrado en SUNEDU de la especialidad requerida de Idiomas Ingles
o afin a esta, o Titulo de Profesor registrado ante la DRE o Titulo de Licenciado en
Educacion registrado en la SUNEDU.

b. Contar con experiencia laboral minimo docente en educacidon superior o
educacion bdsica regular, en la especialidad que postula. verificar (Anexo 02).
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IMPEDIMENTOS PARA LA POSTULACION:

Se encuentran impedidos de postular quienes incurren en los siguientes supuestos:

Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién publica.

b. Tener sancidn vigente inscrita en RNSSC.

En

Haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy grave, en los
ultimos cinco (05) anos.

. Haber sido condenado por el delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito

contra la libertad sexual, delito de corrupcidn de funcionarios y/o delito de trafico
de drogas; ni haber incurrido en actos de violencia que atenten contra los
derechos fundamentales de la persona y contar el patrimonio

Haber sido condenado mediante sentencia consentida y/o ejecutoriada por la
comisién de cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 o encontrarse
en alguno de los supuestos previstos en el numeral 2.1 del articulo 2 de dicha Ley.
Haber sido condenado por la comisién de cualquier de los delitos previstos en las
Leyes N° 30901y N° 30794 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacién
establecido en el numeral 9 del articulo 36 del Cddigo Penal.

Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso diferente a los
sefialados en los literales d., e. y f. del presente numeral.

. Tener vigente una medida cautelar de separacién temporal o separacion

preventiva al momento de la inscripcién del postulante.

Contar con antecedentes penales o judiciales al momento de la inscripcién del
postulante

Encontrarse inscrito en REDERECI.

Encontrase inscrito en el REDAM, siempre que no hay cancelado el registro o
autorizado el descuento conforme a lo establecido en la Ley N° 28970.

Superar el limite de edad maximo de permanencia en la carrera publica docente,
conforme a lo establecido en la Ley N° 30512 y su modificatoria, a la fecha de
postulacion al proceso de contratacion.

. SOBRE LAS BONIFICACIONES POR LEY:

la etapa de evaluacién de expedientes se le otorga al postulante las siguientes
bonificaciones de Ley siempre que lo haya acreditado al momento de la
inscripcion.

a. Bonificaciéon por discapacidad. - La bonificacién por discapacidad prevista en la Ley

N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad, consiste en otorgar el 15%
sobre el puntaje total obtenido.

b. Bonificacidn de Servicio Militar. - La bonificacidn por ser personal licenciado de las

Fuerzas Armadas prevista en la Ley N° 29248, Ley del Servicio Militar, consiste en
otorgar el 10% sobre el puntaje total obtenido.

c. Bonificacién de deportista calificado. - La bonificacidon por ser reconocido como
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el siguiente puntaje al total obtenido:

* 20% para los que hayan participado en Juegos Olimpicos o Campeonatos Mundiales

y se ubiquen en los cinco (5) primeros puestos o hayan establecido récords o
marcas olimpicas mundiales o panamericanas.

e 16% para los que hayan participado en Juegos Deportivos Panamericanos y/o

Campeonatos Federados Panamericanos y se ubiquen en los 3 primeros puestos
o hayan establecido récords o marcas sudamericanas.

12% para los que hayan participado en Juegos Deportivos Sudamericanos y/o
Campeonatos Federados Sudamericanos y que hayan obtenido medallas de oro
y/o plata o hayan establecido récords o marcas bolivarianas.

8% para los que hayan obtenido medalla de bronce en Juegos Deportivos
Sudamericanos y/o Campeonatos Federados Sudamericanos y/o participado en
Juegos Deportivos Bolivarianos y obtenido medallas de oro y/o plata.

4% para los que hayan obtenido medalla de bronce en Juegos Deportivos
Bolivarianos o establecido récord o marcas nacionales.

INSCRIPCION DEL POSTULANTE Y PRESENTACION DE EXPEDIENTES:

El postulante se inscribe llenando el formulario virtual que se encuentra en la
pagina web del MINEDU
http://www.minedu.gob.pe/superiorpedagogica/contratacion-docente/, el cual
tiene el caracter de declaracién jurada.

. Adjuntar todos los documentos que sustentes la informacion consignada segun el

Anexo N° 6 y la declaracion jurada (Anexo N° 2).

Adjuntar los documentos que acrediten la condicidn de discapacidad, ser personal
licenciado de las Fuerzas Armadas o ser reconocido como “Deportista Calificado
de Alto Nivel”, segun corresponda.

Descargar su constancia de postulacién, una vez concluido su registro, como
evidencia de su participacion en el proceso de contratacién de docente regular.

. PRESENTACION DE EXPEDIENTES:

El expediente se presentara de manera Presencial o Virtual en el IESPP
Cachicadan, de acuerdo a lo establecido en el Anexo 2 de la presente
convocatoria.

b) Adjuntar la siguiente documentacion en el siguiente orden:

1.

2.
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Solicitud dirigida al Director General del IESP/EESPP, indicando el (cédigo de horas
disponibles) de postulacidn.

Anexo N° 1 de la RVM N° 024-2025-MINEDU, indicando el correo electrénico al
que se remitird la informacién en lo que corresponda. (llenado y firmado
correctamente)

Formulario virtual descargado de la pagina web del MINEDU (llenado y firmado
correctamente).
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4. Anexo N°2, declaracién jurada (de la RVM N° 024-2025-MINEDU correctamente
llenado, con firma-huella (en este anexo se debera declarar, de ser el caso,la
condicion de persona con discapacidad, de licenciado de las Fuerzas Armadas o
de deportista calificado de alto nivel-DECAN).

5. Anexo N° 2A, declaracién jurada de doble percepcion con el estado.

6. Hoja de vida documentada que sustente el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el numeral 5.1.6 y aspectos contenidos en el Anexo N° 6 segun
corresponda.

7. Obligatorio (Titulo de profesor registrado ante la DRE o el MINEDU)

Los documentos adjuntos en la hoja de vida deben ser los mismos documentos
sefnalados en los literales b. y c. del numeral 5.2.1.1.2.1, escaneada dos de forma
claray completa.

8. Constancia de afiliacion ONP/AFP (opcional)

9. Reporte de consulta RNSSC-SERVIR (opcional)

6. EVALUACION DE EXPEDIENTES Y PUBLICACION DE RESULTADOS A CARGO DEL
CE del IESPP CACHICADAN:

Verificacion de postulante APTO

El CE verifica que el postulante cumpla con los requisitos, y que no se encuentre
incurso en alguno de los impedimentos establecidos en el numeral 5.1.7 de la
presente norma técnica, para ser declarado APTO, CASO CONTRARIO SERA
DECLARADO NO APTO (ANEXO N¢ 3).

a. Siel postulante es declarado APTO, el CE procede a la calificacién de acuerdo a los
sustentos del expediente presentado por el postulante, considerando puntajes de
los aspectos y criterios del Anexo N2 6 de la presente norma técnica RVM N° 024-
2025-MINEDU, si en caso presenta.

b. Evaluacion de expedientes de postulantes declarados APTOS

El puntaje Minimo, de acuerdo a la documentacién presentado por el postulante,
obtenido del (Anexo N2 6).
El puntaje maximo en esta etapa es de cincuenta (50) puntos.

c. Publicacion de resultados de la evaluacion de expedientes
Concluida la evaluacidn de expedientes, el CE publica los siguientes resultados:

a. Relacién de postulantes declarados NO APTOS.
b. Relacién de postulantes con los puntajes obtenidos de la evaluaciéon de
expediente.

7. PRESENTACION DE RECLAMOS Y ABSOLUCION DE RECLAMOS:

Los postulantes pueden presentar sus reclamos al CE del IESPP CACHICADAN: 1) la
evaluacion de expedientes, o 2) el cuadro de méritos.
Para lo cual deberan presentar por escrito hasta un (01) dia habil después de: 1) la
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publicacion de los resultados de la evaluacidn de expedientes, o 2) los resultados
del cuadro de méritos; en la modalidad establecida por el CE del IESPP Cachicadan.

El CE del IESPP CACHICADAN: absuelve los reclamos en el plazo de un (01) dia habil
siguiente al plazo de presentacién de los reclamos. La decision adoptada
debidamente motivada es comunicada al interesado por escrito y no es
impugnable.

8. EVALUACION PEDAGOGICA:

El proceso de evaluacién pedagdgica es realizado por el CE y equivale al 50% de
un total de cien (100) puntos. La modalidad puede ser presencial, semipresencial
o a distancia segun lo determinado por el CE. Los postulantes deberan presentar
al CE su Documento Nacional de Identidad (DNI) original o Carnet de Extranjeria,
segun corresponda. El postulante que no exhiba el respectivo documento de
identidad sera descalificado. Los postulantes serdn evaluados de acuerdo al orden
establecido mediante sorteo, cuyo resultado debe ser comunicado al postulante
mediante el correo electrénico que autorizé en la declaracidn jurada.

La evaluacion pedagdgica comprende:

a. Evaluacidn de la sesidn de aprendizaje
La evaluacién de la sesidon de aprendizaje tiene un puntaje maximo de treinta y cinco

(35) puntos.

b. Son evaluados aquellos postulantes considerados APTOS en la evaluacion de sus
expedientes. Se tendrd en cuenta lo siguiente:

* El postulante presentara al CE el disefio de la sesién de aprendizaje del curso o
modulo del programa de estudio al que postula.

e El postulante desarrolla la sesion de aprendizaje en un tiempo maximo de treinta
(30) minutos.

e El CE de evaluacién evalla la sesidn de aprendizaje considerando los criterios
establecidos en el Anexo N2 7.

c. Entrevista personal

La entrevista esta bajo la responsabilidad del CE, tiene una duracion maxima de
quince (15) minutos y un puntaje maximo de quince (15) puntos; para su
evaluacidén se tomara en cuenta lo sefialado en el Anexo N2 8.

9. ELABORACION Y PUBLICACION DEL CUADRO DE MERITOS FINALES:

El puntaje final del postulante APTO se obtiene sumando el puntaje de su evaluacién
de expedientes y el puntaje de su evaluacién pedagdgica.

10.PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES Y ADJUDICACION:

Al dia siguiente de culminado el plazo de absolucidn de reclamos, el CE del IESPP
Cachicaddn publica el resultado final del cuadro de mérito en la pagina web, redes
sociales y demas medios informativos disponibles del Instituto y de la DRE.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. g
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El CE del Cachicadan levanta el Acta de Adjudicacion (Anexo N2 12) en estricto orden

de mérito, el postulante que obtenga el mas alto puntaje en el cuadro de mérito
es declarado ganado.

11.REMISION DE EXPEDIENTES E INFORME A LA GRE:

Concluida la adjudicacién, el CE del IESPP Cachicadan, deberd elaborar un informe

https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion:

KWMWVNF

consolidado dirigido a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso el cual incluye la
publicacion de la convocatoria, los postulantes que se presentaron al proceso de
contratacion, cuadro de méritos de evaluacion de expedientes, cuadro de reclamos y
absolucién de reclamos, cuadro de resultados evaluacion pedagdgica y finales y/o
cualquier otro tipo de incidente presentado de ser el caso; asimismo, anexar el expediente
y acta de adjudicacién del postulante ganador.
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ANEXO 02

HORAS DISPONIBLE VACANTE PARA CONTRATO DOCENTE REGULAR PARA EL IESPP CACHICADAN

1. Modalidad de proceso de contratacion

Presentacién de expedientes Virtual o Presencial

Horario: 8:00 am a 12:00 pm y de 4:00 pm a 6:00 pm
Virtual: A través del correo electrénico mendozaamaya 62@hotmail.com (en un solo archivo PDF)
Presencial: mesa de partes del IESPP Cachicadan, en la direccidon San Martin N° 97 Distrito de Cachicaddn - Provincia de Santiago de Chuco

Programa de

Perfil

Tipo de Jornada
Laboral Periodo

Cursos y/o Médulos

N° Codigo de Plaza Motivo de Vacante . Requerido/Formacién Total Asignados Vigencia del Contrato
Estudios . . 2025 - 11 ,
Académica Requerida (Periodo 2025 - II)
Horas
Tltulo de profesor *Lectivas
registrado ante la DRE o -Inglés para Principiantes /
el MINEDU o Titulo de gies para Frincp
. . ) Beginner English — 1l A1
Licenciado en Educacion (aHrs)
registrado en SUNEDU B N
de la especialidad -Inglés para Principiantes /
1 HDCO01 RGR N° 002332-2025 Educacion Primaria |  requerida de Idiomas 12 12 Beginner English — IV A2 11-11-2025 al 31-12-

Ingles o afin a esta, o
Titulo de Profesor
registrado ante la DRE o
Titulo de Licenciado en
Educacion registrado en
la SUNEDU

(4Hrs)

-Atencion a la Diversidad y
Necesidades de Aprendizaje
|, Esperitualidad y
Manifestaciones Religiosas
para el aprendizaje (4Hrs)

2025
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