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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 002170-2026-GRLL-GGR-GRE

El expediente administrativo SGD N°
0OTD00020260073699, Oficio Mdltiple N2 00007-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD, RGR
N2 002052-2026, y demas documentos que se acompafan;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la Décimo Primera Disposicion
Complementaria Transitoria de la Ley N2 30512, los docentes contratados de los
Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos podran
cubrir las posiciones vacantes y las horas disponibles para completar su plan de
estudios, a través de concurso publico de contratacion docente realizado por la
Direccién Regional de Educacién, o la que haga sus veces, de conformidad con los
lineamientos emitidos por el Ministerio de Educacién.

Que, con Resolucidon Viceministerial N2 100-2025-
MINEDU, se resuelve en su Articulo 1° Aprobar la Norma Técnica denominada
“Disposiciones que regulan el proceso de contratacidon y renovacidn de docentes
regulares en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica publicas”;

Que, mediante Oficio Multiple N° 00007-2026-
MINEDU/VMGP-DIGEDD, la Direccién de Formacién Inicial Docente (DIFOID)
dependiente de esta Direccidon General de Desarrollo Docente (DIGEDD), en el marco
de la Resoluciéon Viceministerial N° 100-2025-MINEDU, brindo precisiones vy
cronograma para la implementacién del proceso de contratacion de docentes
regulares en los institutos y escuelas de educacién superior pedagdgica publicos, la
convocatoria Unica, el cronograma de contratacion de docentes regulares
considerando los plazos previstos del cronograma propuesto (Ver Anexo |), e incluye
el listado de plazas vacantes convocadas a concurso; asi como, el enlace de la
publicaciéon virtual en la pagina web de la DRE/GRE y de los IESP/EESP
correspondientes;

Que, en el numeral 7.2.4 de la RVM N2 100-2025-
MINEDU, establece: Si concluida la convocatoria y quedaran plazas vacantes y horas
disponibles desiertas, la DRE autoriza mediante resolucién una convocatoria
extraordinaria considerando las actividades y el cronograma establecido en el numeral
5.2.4 de la presente norma técnica, evaluando y estableciendo los requisitos y puntajes
pertinentes, a fin de facilitar la cobertura de la plaza vacante mediante concurso
publico. El postulante no deberd encontrarse inmerso en cualquier de los supuestos
de impedimentos de postulacion. La DRE comunica a la DIFOID la necesidad de llevar
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a cabo una convocatoria extraordinaria dos (2) dias habiles antes de su inicio para la
apertura del formulario virtual de postulacion. Concluida la convocatoria
extraordinaria, la DRE remite a la DIFOID un informe técnico detallado del proceso,
bajo responsabilidad. De ser una unidad ejecutora distinta a la DRE puede convocar a
un proceso extraordinario previa autorizacién de la DRE. (....);

Mediante expediente administrativo SGD N°
0OTD00020260073699, la Direccién General del IESPP Tayabamba ", informa respecto
a la situacién de los postulantes a la convocatoria Unica del proceso de contrato
docente regular — 2026 declarados “NO APTOS”, solicitando implementar Ia
convocatoria extraordinaria considerando como requisito minimo de Seis (06) meses
de experiencia;

Que, Mediante RGR N2 002052-2026, se resolvid
ACTUALIZAR el Cuadro de Distribucién de Horas Pedagdgicas del IESP “Tayabamba” de
la Gerencia Regional de Educacidon de la Libertad, correspondiente al periodo
académico 2026-l y II;

Que, en atencion al expediente administrativo SGD N°
OTD00020260073699, estando autorizado por la Direccion de la Gerencia Regional de
Educacidon, mediante Proveido N2 004684-2026-GRLL-GGR-GRE, e informado por la
oficina de Personal con Informe N° 001325-2026-GRLL-OP, Informe N2 001807-2026-
GRLL-GGR-GRE-OPE, y visado por la Direccidn de Administracién, Sub-Gerencia de
Gestion Institucional y la Direccién de Asesoria Juridica de la Gerencia Regional de
Educacién La Libertad, y;

De conformidad con la Ordenanza Regional N2 009-
2021-GR-LL/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones y el
Organigrama Estructural Basico del Gobierno Regional La Libertad y su modificatoria
la Ordenanza Regional N2 01-023-GRLL/CR, Resolucion Viceministerial N2 100-2025-
MINEDU y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley General de Educacién N.2
28044 y su reglamento el D.S. N.2 011-2012-ED.

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: APROBAR, PRIMERA
CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA, cronograma para el proceso de concurso publico
para la contratacidn de personal docente, en plazas organicas y horas disponibles

vacantes del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico Tayabamba, de la
jurisdiccion de la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, de acuerdo al Anexo 01
y 02 de forman parte integral de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLICAR, en el portal
institucional de la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, la presente resolucién.

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. 3
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion: i
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ARTICULO TERCERO: DISPONDER, al Equipo de Tramite
Documentario de la Gerencia Regional de Educacién de La Libertad, NOTIFIQUE la
presente Resolucién Gerencial Regional a la Direccidon de Formacién Inicial Docente
(DIFOID-MINEDU), al comité de contratacidn de IESPP Tayabamba de la jurisdiccidn de
la Gerencia Regional de Educacion La Libertad y a quienes corresponda en el modo y
forma de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
RUFINO RODRIGUEZ ROMAN
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD

RRR/G GRE
VRI/OAD.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion:
SKVQOVQ
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ANEXO 01

La Gerencia Regional de Educacién La Libertad, en el marco a lo dispuesto en
numeral 7.2.4 de la Resolucién Viceministerial N° 100-2025-MINEDU, Oficio
Multiple N2 00007-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD, realiza Primera convocatoria
extraordinaria a concurso publico de contratacion de personal docente, para
coberturar plazas organicas y horas disponibles vacantes del IESPP Tayabamba,
del dmbito de la jurisdiccién de la Gerencia Regional de Educacién La Libertad,
para lo cual se debe tener en cuenta lo siguiente:

1. Cronograma para el proceso de contratacidon docente:

DURACION FECHADE INICIO y
N° ACTIVIDADES (DIAS FIN RESPONSABLES
HABILES)
Convocatoria y publicacién de plazas vacante 2 di 27-04-2026 y 28-
1 v as 04-2026 DRE
horas disponibles
2 Inscripcidn y presentacion de expedientes Postulantes
3 Evaluacién de expedientes y publicacion de 1 dia 29-04-2026 CE
resultados
4 Presentacion de reclamos Ldi 30-04-2026 Postulantes
ia
5 Absolucion de reclamos Ldi 04-05-2026 CE
ia
6 Evaluacién Pedagodgica 1 di 05-05-2026 CE
ia
7 Elaboracién y publicacién de cuadros de . 06-05-2026 CE
méritos 1dia
8 Presentacion de reclamos 1 di 07-05-2026 Postulantes
ia
9 Absolucion de reclamos 1di 08-05-2026 CE
ia
10 Publicacion de resultados finales y 1 dia 11-05-2026 CE
adjudicacion
de plaza vacante
11 Remision de expediente e informe a la DRE Ldi 12-05-2026 CE
ia
12 Suscripcién del contrato y emision de la ., 13-05-2026 DRE
Resolucién Directoral 1dia
Total 12 dias

2. REQUISITOS DE POSTULACION:
2.1. Postulacion para cubrir por contrato plazas vacantes presupuestadas:

El postulante puede presentarse:

a. A dos (2) plazas vacantes presupuestadas como maximo en
diferentes IESP/EESP del ambito regional en que se realice el proceso
de inscripcion.

b. A tres (3) plazas vacantes presupuestadas como maximo en
diferentes IESP/EESP del ambito nacional.
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De detectarse mads postulaciones de lo permitido en cada caso, serdn
validas solo las dos (2) o tres (3) primeras inscripciones, segun
correspondan.

2.2. Postulacion para cubrir por contrato horas disponibles:

El postulante puede presentarse maximo a dos (2) IESP/EESP del
ambito regional en el que se realice el proceso de inscripcion. De
detectarse tres (3) o mas postulaciones en diferentes IESP/EESP,
serdn validas sélo las dos (2) primeras inscripciones.

2.3. Para acceder a una plaza vacante presupuestada de contratacion u horas

disponibles, el postulante debe contar con los siguientes requisitos:

a. Titulo de profesor registrado ante la DRE o Titulo de Licenciado en

Educacidn registrado en SUNEDU de la especialidad requerida para cubrir
la plaza vacante de contratacién u horas disponibles a la que postula o de
una afin a esta (Anexo N° 10) o con titulo de licenciado registrado en la
SUNEDU, afin a los cursos requeridos para cubrir la plaza u horas
disponibles a la que postula (Anexo N° 11).

b. Experiencia laboral: Seis (06) meses minimos de experiencia docente en

educacion superior en la especialidad a la que postula.

3. IMPEDIMENTOS PARA LA POSTULACION:

a)

b)

d)

e)

f)

Se encuentra impedido de postular al proceso de renovacién y contratacion
de docente regular quien incurre en cualquiera de los siguientes supuestos:

Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la
funcién publica

Tener sancion vigente inscrita en el RNSSC.

Haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy
grave, en los ultimos cinco (05) afios.

Haber sido condenado por delito contra la libertad sexual, delitos de
corrupcion de funcionarios y/o delitos de trafico de drogas.
Encontrarse inmerso en algin impedimento legal o judicial o
denuncia penal o administrativa, en el marco de la Ley 29988, que
imposibilite la suscripcién del contrato.

Haber sido condenado por la comisidon de cualquiera de los delitos
previstos en las Leyes N° 30901 y N° 30794 o estar incurso en el
supuesto de inhabilitacidn establecido en el numeral 9 del articulo 36
del Cédigo Penal.

Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso
diferente a los sefalados en los literales d., e. y f. del presente
numeral
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h) Tener vigente una medida cautelar de separacion temporal o

separacion preventiva al momento de la inscripcidn del postulante.

i) Contar con antecedentes penales o judiciales al momento de la

inscripcion del postulante.

j)  Encontrarse inscrito en el REDERECI.

k) Encontrarse inscrito en el REDAM, siempre que no haya cancelado el

registro o autorizado el descuento conforme a lo establecido en la Ley
N° 28970.

[) Superar el limite de edad maximo de permanencia en la carrera publica
docente, conforme a lo establecido en la Ley N° 30512 y su
modificatoria, a la fecha de postulacién al proceso de renovacién y
contratacion.

4. SOBRE LAS BONIFICACIONES POR LEY:

En la etapa de evaluacion de expedientes se le otorga al postulante las siguientes
bonificaciones de Ley siempre que lo haya acreditado al momento de la
inscripcion.

a. Bonificacién por discapacidad. - La bonificacidon por discapacidad
prevista en la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad, consiste en otorgar el 15% sobre el puntaje total
obtenido.

b. Bonificacidn de Servicio Militar. - La bonificacién por ser personal
licenciado de las Fuerzas Armadas prevista en la Ley N° 29248, Ley
del Servicio Militar, consiste en otorgar el 10% sobre el puntaje total
obtenido

c. Bonificacién de deportista calificado. - La bonificaciéon por ser
reconocido como “Deportista Calificado de Alto Nivel” prevista en el
Reglamento de la Ley N° 27674, Ley que establece el acceso de
Deportistas de Alto Nivel a la Administracidn Publica, aprobado por
el Decreto Supremo N° 089-2003-PCM, consiste en otorgar el
siguiente puntaje al total obtenido:

e 20% para los que hayan participado en Juegos Olimpicos o
Campeonatos Mundiales y se ubiquen en los cinco (5) primeros
puestos o hayan establecido récords o marcas olimpicas
mundiales o panamericanas.

e 16% para los que hayan participado en Juegos Deportivos
Panamericanos y/o Campeonatos Federados Panamericanos y se
ubiquen en los 3 primeros puestos o hayan establecido récords o
marcas sudamericanas.

e 12% para los que hayan participado en Juegos Deportivos
Sudamericanos y/o Campeonatos Federados Sudamericanos y
gue hayan obtenido medallas de oro y/o plata o hayan
establecido récords o marcas bolivarianas.

* 8% para los que hayan obtenido medalla de bronce en Juegos
Deportivos Sudamericanos y/o Campeonatos Federados
Sudamericanos y/o participado en Juegos Deportivos Bolivarianos
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y obtenido medallas de oro y/o plata.

* 4% para los que hayan obtenido medalla de bronce en Juegos
Deportivos Bolivarianos o establecido récord o marcas
nacionales.

5. INSCRIPCION DEL POSTULANTE:

a.

b.

El postulante se inscribe llenando el formulario virtual que se

encuentra en la pagina web del MINEDU
http://www.minedu.gob.pe/superiorpedagogica/contratacion-
docente/

El postulante completa el formulario virtual de postulacién que se
encuentra en el aplicativo informatico, el mismo que tiene caracter
de declaracién jurada.

Concluido su registro, el postulante descarga su constancia de
postulacion como evidencia de su participacidon en el proceso de
contratacién de docente regular.

. Cada postulante es responsable de los datos e informacién que

consignen en el aplicativo informatico; asi como, de las omisiones en
las que pueda incurrir.

6. SOBRE LA PRESENTACION DE EXPEDIENTES:

a.

h.

Solicitud dirigida al Director General del IESPP, indicando el (cédigo
de plaza/ el cédigo identificador de horas disponibles a la que
postula (Anexo N2 7), indicando el correo electrénico al que se
remitira la informacion en lo que corresponda.

. Formulario virtual de postulacion descargado del aplicativo

informatico.

Declaracidn jurada, segun el formato del Anexo N2 8.

Declaracion Jurada de doble percepcion con el estado (Anexo N2
8A).

Documentacién que acredite la condicion de discapacidad, ser
personal licenciado de las Fuerzas Armadas o ser reconocido como
“Deportista Calificado de Alto Nivel”, de corresponder.

Hoja de vida documentada que sustente el cumplimiento de los

requisitos establecidos en el numeral 5.1.5.4 y aspectos contenidos
en el Anexo N2 12 segun corresponda de la RVM N° 100-2025-
MINEDU. Los documentos adjuntos en la hoja de vida deben ser los

mismos documentos seiialados en los literales b. y c del presente

numeral.

Los Grados académicos o Titulo (s) de profesor den estar registrados
ante la DRE o el MINEDU o Titulo de Licenciado en Educacidn
registrado en SUNEDU

Constancia de afiliacién ONP/AFP (opcional)

Reporte de consulta RNSSC-SERVIR (opcional)

Nota. El expediente (s) de postulacion se presentaran en los IESPP/EESP en
la modalidad que se indica en el anexo 02 de la presente convocatoria.

g
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7. EVALUACION A CARGO DEL CE del IESPP/EESP

Verificacion de postulante APTO

La evaluacidon de expedientes es realizada por el CE y equivale al 60% de un
total de cien (100) puntos y comprende las siguientes actividades.

a. El CE verifica que el postulante cumpla con los requisitos minimos y
que no se encuentre incurso en alguno de los impedimentos
establecidos en el numeral 5.1.6 de la presente norma técnica, para
ser declarado APTO, caso contrario sera declarado NO APTO.

b. Si el postulante es declarado APTO, el CE procede a la calificacidn del
expediente teniendo en cuenta los aspectos, criterios y puntajes
contemplados en el Anexo N2 12 de la presente norma técnica, y
continuar con las demas fases del proceso (...).

8. PRESENTACION DE RECLAMOS Y ABSOLUCION DE RECLAMOS:
a. Los postulantes pueden efectuar sus reclamos al CE del IESPP, por escrito sus
reclamos de los resultados preliminares, hasta un (01) dia habil después de
publicados los resultados de la evaluacién de expedientes.

El CE absuelve los reclamos en el plazo de un (01) dia habil siguiente al plazo de
presentacion. La decision adoptada debidamente motivada es comunicada al
interesado por escrito en el mismo plazo y no es impugnable.

b. Los postulantes pueden efectuar sus reclamos de la evaluacién pedagégica,
por escrito hasta un (01) dia habil después de publicado el cuadro de mérito.
El CE del IESPP absuelve los reclamos en el plazo de un (01) dia habil siguiente al
plazo de presentacion. La decision adoptada debidamente motivada es
comunicada en el mismo plazo al interesado por escrito y no es impugnable.

9. REMISION DE EXPEDIENTES E INFORME A LA GRE:

Concluida la adjudicacion, el CE del IESPP elabora un informe consolidado
dirigido a la DRE, sobre el desarrollo y resultado del proceso que incluye la
relacion de plazas vacantes que entraron a concurso, los postulantes que se
presentaron, reclamos si los hubiere y cualquier otro tipo de incidente
presentado de ser el caso. Asimismo, se anexara los expedientes y actas de
adjudicacion de los docentes ganadores.

10.PUBLICACION DE CONVOCATORIA:
a. Enportalinstitucional de la Gerencia Regional de Educacién La Libertad:

https://short.do/ypTlJh
b. IESPP TAYABAMBA: https://www.facebook.com/share/1DGqdJWmyT/
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ANEXO 02

PLAZAS VACANTES Y HORAS DISPONIBLES PARA CONTRATO DE PERSONAL DOCENTE REGULAR PARA EL IESPP TAYABAMBA

Modalidad de presentacion de expedientes: Virtual
Presencial: Direccion: Jiron Cahuide 100 — Tayabamba — Pataz — La Libertad
Virtual: Correo: informes@iseptayabamba.edu.pe
Horario: 8:00 am a 12:30 pm y de 3:00 pm a 6:00 pm

Cel. y/o Teléfono: para consulta 966327482 — 997225817

Cddigo de

N Plaza

1 | 110823C972)8

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
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Motivo de la Vacante

ENCARGATURA
DE NOMBRADO
SUPERIOR DE:
VIDAL TAFUR,
TITO EUGURIO,
RGR N° 007371-
2025, Informe:
028-2025-
GRELLGGR/GRSEIESPPT/DGCEPGP

Programa de
Estudios

EDUCACION
PRIMARIA,
MATEMATICA

Perfil
Requerido

Profesor o
Licenciado
en
Educacion
Primaria

Tipo de Jornada
Laboral Periodo

2026 -1
Horas Horas
. No
Lectivas .
Lectivas
18 22

Tipo de Jornada

Laboral Periodo
cursos y/o médulos 2026 - 11
asignados

(Periodo 2026 1)

Total Total

Horas
Horas

Lectivas Lectivas
*Lectivas
- Desarrolloy
Aprendizaje | con |
Ciclo (6 hrs).

- Préctica e
Investigacién | con |
Ciclo (6 hrs).

- Préctica e
Investigacion V con V
Ciclo (6 hrs).
*No Lectivas
- Disefio y Desarrollo
Académico (3
hrs),

22 18 40

40

cursos y/o médulos
asignados
(Periodo 2026 11)

*Lectivas
- Planificacién por
competencias y
Evaluacion para el
aprendizaje | con Il
Ciclo (6 hrs).

- Planificacién por
competencias y
Evaluacion para el
aprendizaje | con Il
Ciclo (6 hrs).

- Arte integradas
para el aprendizaje
con VI Ciclo (4 hrs).

Vigencia
del
Contrato

11-05-
2026 al
31-12-
2026
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- Desarrollo
Institucional (3 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (4 hrs).
- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (3 hrs).

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la
practica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs)

- Planificacion por
competencias y
Evaluacion para el
aprendizaje Ill con
Vil Ciclo (6 hrs).
*No Lectivas
- Disefio y Desarrollo
Académico (2 hrs).
- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (3 hrs).
- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs).

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la
practica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs).

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.

026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: [

https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
SKVQOVQ




CESE POR LIMITE

*Lectivas
- Educacion y
Sociedad en el Siglo

XXI con | Ciclo (6 hrs).

- Historia, Sociedad y

*Lectivas
- Historia, Sociedad y
Diversidad con Il
Ciclo (4 hrs).
- Aprendizaje de las
Ciencias Sociales
con VI Ciclo (4 hrs).

D|vfars|dad - Espiritualidad y
con | Ciclo (4 hrs). Manifestaciones
- Educaciony

Sociedad en el Siglo

XXI con | Ciclo (6 hrs).

- Historia, Sociedad y
Diversidad

Religiosas para el
Aprendizaje con VIII
Ciclo (4 hrs).

- Politicas y gestion

. rritorial del
DE EDAD DE: con | Ciclo (4 hrs). te. .to 2 de.
* . servicio educativo
Profesor o No Lectivas con X Ciclo (4 hrs)
VILLANUEVA L - Disefio y Desarrollo . T
Licenciado (o - Convivencia y
en Académico (2 ciudadania en la
110823C972J9 MARTINEZ, L hrs), )
Ciencias primera
. - Desarrollo . . .
Sociales L infancia con VI Ciclo
ALBERTO, RGR N° Institucional (3 hrs). (4 hrs)

04871-2022

- Investigacion e
Innovacion (4 hrs).
- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs)

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la

*No Lectivas
- Disefio y Desarrollo
Académico (3 hrs),
- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (4 hrs)
- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de

practica
profesional/Pasantias i E’gr;e::riii(oznzzsc)j.e
(4.5 hrs).

Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
SKVQOVQ
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- Supervision de la
practica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs).

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion:
SKVQOVQ
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e,ctn.vas *Lectivas
- Practicae -cti
Investigacién IX con - Practica e
AT 1X Investigacion X con X
i Ciclo
DE NOMBRADO Ciclo (20 hrs) (20 hrs).

*No Lectivas

L *No Lectivas
- Diseiio y Desarrollo

- Disefio y Desarrollo

SUPERIOR DE: -
EDUCACION Acad:r:')'m (@ Académico (4 hrs).
CABALLERO Profesor - Desarrlollo - Dgsarrollo
NICAL Institucional (2 hrs). '”Stl:\‘j;':t’i”ga;c(é ::‘)‘ 11-05-
3 PONTE, LILIA - Investigacion e ) L 2026 al
. en
110823C962J0 EDUCACION 20 20 40 Innovacién (3 hrs). 20 20 40 Inno_v'fzuon (4 hrs). 31-12-
. . - Servicio de Apoyo al
MARGARITA, RGR L. - Servicio de Apoyo al ) 2026
! . Fisica - Estudiante y
Fisica Estudiante y o
° seguimiento de seguimiento de
N° 007000-2025, Egresado (1 hrs).
Egresado (2 hrs). .
- Preparaciones de - Preparaciones de
Informe: 028- p . Sesiones de
Sesiones de

Aprendizaje (4.5 hrs).

Aprendizaje (4.5 hrs). - supervision de la

2025-GRELLGGR/GRSEIESPPT/DG I,
- Supervision de la

practica .pra'ctica
profesional/Pasantias profesional/Pasantias
(4.5 hrs) (4.5 hrs)

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
SKVQOVQ




*Lectivas

- Practica e *Lectivas
Investigacion VIl con - Practica e
Vil Investigacion Il con Il
Ciclo (10 hrs). Ciclo
ENCARGATURA - Aprendizaje de las (6 hrs).
Matematicas llI - Desarrolloy
DE NOMBRADO con VII Ciclo (4 hrs). Aprendizaje Il con I
- Fundamentos para Ciclo
SUPERIOR DE: la Educacién (6 hrs).
Primaria con I Ciclo (6 - Practica e
RODRIGUEZ Profesor o hrs) Investigacién VI con
*No Lectivas VI Ciclo
DURAND, EDUCACION Licenciado - Disefio y Desarrollo (6 hrs). 11-05-
en Académico - Electivo IV con VI 2026 al
11082397210 MANUEL PEDRO, PRIMARIA g 3hr Ciclo (4 Hrs). 31-12-
Educacién - Desarrollo *No Lectivas
_— - 2026
Institucional (3 hrs). - Disefio y Desarrollo
RGR N* 006964- Primaria - Investigacion e Académico (4 hrs).

2025, Informe:

020,023-2025-

Innovacién (3 hrs).
- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de

- Desarrollo
Institucional (1 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (4 hrs).

Egresado (2 hrs). - Preparaciones de
GRLL-GGRGREIESPP- “NSA” O-CE - Preparaciones de Sesiones de
Sesiones de Aprendizaje (4.5 hrs).
Aprendizaje (4.5 hrs). - Supervision de la
- Supervision de la practica
practica profesional/Pasantias
profesional/Pasantias (4.5 hrs).
(4.5 hrs)

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
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SKVQOVQ
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HORAS DISPONIBLES EESPP: TAYABAMBA — 2026 1 y I

*Lectivas
Desarrollo Personal |
con | Ciclo 6hr
Desarrollo Personal |
con | Ciclo 6hr
Desarrollo Personal Il
con VIl Ciclo 4
hr

Prof. o Desarrollo Personal Il
con VIl Ciclo 4
Licenciado hr
Hosz/i?gESGDEGR EDUCACION en *No Lectivas
1 HDTYBA0O1 . ! FISICA, 20 19 39 Disefio y Desarrollo
N° 002052-2026- MATEMATICA | Sociales / Académico (3
GRLL-GGR-GRE
hrs),
Psicologia Desarrollo

Institucional (3 hrs).
Investigacion e
Innovacion (2 hrs).
Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs).
Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).

11-05-
2026 al
31-12-
2026 al
31-07-
2026

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
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Supervisién de la

2 HDTYBAOO3

CUADRO DE
HORAS 2026, RGR
N° 002052-2026-

GRLL-GGR-GRE

EDUCACION
INICIAL,
EDUCACION
PRIMARIA

Profesor o

Licenciado
en

Educacion

Inicial

20

19

39

practica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs).
*Lecti i
e
Investigacién V con V ) _Prac.tllca €
Ciclo (6 hrs) Investigacion X con X
. il
- Desarrollo de la Ciclo
(8 hrs).

Creatividad en la
Primera Infancia con
VIl Ciclo (4
hrs).

- Desarrollo de la
Comunicacién en
la Primera Infancia
con V Ciclo —
Educacién Inicial (4
hrs).

- Desarrollo del
Pensamiento con V
Ciclo (4 hrs).
*No Lectivas
- Disefio y Desarrollo
Académico (3

20

19

39

- Alfabetizacién
Cientifica con VI Ciclo
(4
hrs).

- Alfabetizacién
Cientifica con VI Ciclo
(4
hrs).

- Escuela, Familiay
Comunidad con X
Ciclo — Educacién
Inicial (4 hrs)
*No Lectivas
- Disefio y Desarrollo
Académico (3 hrs)

11-05-

2026 al
31-12-
2026

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: [
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente codigo de verificacion:

SKVQOVQ
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hrs),

- Desarrollo
Institucional (3 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (3 hrs).

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (1 hrs).

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).

*Lectivas
- Practica e
Investigacion VIl con
Vil
Ciclo (10 hrs).
- Desarrollo de

Profesor o Psicomotricidad en
la primera infancia
CUADRO DE . Llce::ado o \ﬁri',d(’ “
HORAS 2026, RGR EDUCACION .
’ HpTYBAROS N° 002052-2026- INICIAL Educacion » . * t-::nAsZ:ﬁZZdzI:a:iJ:L
GRLL-GGR-GRE . . R
ciencia en ciclo Il con
Inicial VIl Ciclo (4
hrs).
- Gestion de los
servicios

educativos en la
Educacion inicial
con IX Ciclo (2 hrs).
*No Lectivas

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: [

https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion:
SKVQOVQ

- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (3 hrs).

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs).

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la
practica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs).

*Lectivas
- Préctica e
Investigacion VIII con
VIl
Ciclo (12 hrs).

- Politicas y Gestidn
para el Servicio
Educativo con VIII
Ciclo (4 hrs).

20 19 39 - Expresi(')n_ del arte
en la primera
infancia con Vi Ciclo
(4 hrs).

*No Lectivas
- Disefio y Desarrollo
Académico (3 hrs).
- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (3 hrs).

11-05-

2026 al
31-12-
2026
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- Disefio y Desarrollo
Académico (3
hrs),

- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (3 hrs).
- Servicio de Apoyo al

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs).

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la

Estudiante y préctica
seguimiento de profesional/Pasantias
Egresado (2 hrs). (4.5 hrs).
- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la
practica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs)
* -
LG’:CU,VE‘S *Lectivas
- Practica e -
L - Practica e
Investigacion IX con IX s
. Investigacion VI con
Ciclo (8 hrs). )
) VI Ciclo
Profesor o - Electivo lll con V
A (6 hrs).
Ciclo (4 hrs).
Gestién de la - Desarrollo de la
Licenciado B At
CUADRO DE atencion y cuidado Matematica en la 11-05-
HORAS 2026, RGR EDUCACION en infantil con VI Ciclo (4 Primera Infancia con |, ")
4 | HDTYBAQOS N° 002052-2026- INICIAL Educacion 20 1 39 hrs). 20 9 39 ) ;’I'ai';::a(:: éhnrs);)r 31-12-
GRLL-GGR-GRE - Electivo V con VII com etenciasp 2026
Ciclo (4 hrs). P v
Inicial Evaluaciones para el

*No Lectivas
- Disefio y Desarrollo
Académico (3
hrs),
- Desarrollo
Institucional (2 hrs).

Aprendizaje Il con
VIl Ciclo (6 hrs).
- Atencidn a las

necesidades
educativas

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: &=
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SKVQOVQ
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- Investigacion e
Innovacion (3 hrs).

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs).

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la
practica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs).

*Lectivas
- Practica e
Investigacion IX con IX
Ciclo (20 hrs).
*No Lectivas

Profesor o
- Disefio y Desarrollo
CUADRO DE . . Académico (3
HORAS 2026, RGR EDUCACION Licenciado hrs)
) rs),
p en
> HDTYBAC06 N° 002052-2026- FISICA 20 1 39 - Desarrollo
GRLL-GGR-GRE » Institucional (3 hrs).
Fisica

- Investigacion e
Innovacion (2hrs).

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs).

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: &=
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: i
SKVQOVQ

especiales con VIII
Ciclo (4 hrs).
*No Lectivas

- Disefio y Desarrollo

Académico (3 hrs)

- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (3 hrs).

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs).

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la
practica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs).
*Lectivas
- Préctica e
Investigacidn X con X
Ciclo
(20 hrs).

*No Lectivas
- Disefio y Desarrollo
Académico (3 hrs),
- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (3 hrs).

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs).
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- Preparaciones de - Preparaciones de
Sesiones de Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs). Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervisién de la - Supervision de la
practica practica
profesional/Pasantias profesional/Pasantias
(4.5 hrs). (4.5 hrs)

. -
*Lectivas Le'ctl'vas
.. - Practica e
- Practica e 504
s Investigacion VIII con
Investigacion VIl con Vil
VIl .
Ciclo (10 hrs). ciclo (12 frs).
. - Planificacién,
- Practica e Ty
Investigacién IX con IX Mediacion y
Profesor o g Evaluacion

Ciclo (12 hrs). de los Aprendizajes |

CUADRO DE . . *No Lectivas 11-05-
. Licenciado con Il Ciclo (6 hrs).
HORAS 2026, RGR EDUCACION - Disefio y Desarrollo . 2026 al
p en *
6 | HDTYBACD? N° 002052-2026- FiSICA 20 19 39 Académico (3 20 19 ¥ Dise';g Le;;'::rsrono 31-12-
GRLL-GGR-GRE i hrs), oY 2026
Fisica Académico (3 hrs)

- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (2 hrs).

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (1 hrs).

- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (3 hrs).

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs).

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: &=
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cédigo de verificacion: i
SKVQOVQ
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- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervisién de la

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la

Educaciodn fisica a
través de los deportes

Profesor o colectivo |
con VII Ciclo (4 hrs).
HOCRLAJQZESGD;GR EDUCACION Licenciado - Actividad fisica
! P en Suti
7 HDTYBAO08 N° 002052-2026- FiSICA 22 17 39 prinzteerrizeau::(?ﬁzsycon
GRLL-GGR-GRE Fisica VII Ciclo (4
hrs).

- Educacion fisica y
deporte para el
desarrollo con IX Ciclo
(8 hrs).

*No Lectivas
- Disefio y Desarrollo
Académico (3

20

19

39

practica practica
profesional/Pasantias profesional/Pasantias
(4.5 hrs) (4.5 hrs)
*Lecti
6:C |.V35 *Lectivas
- Practica e et
L - Practica e
e o Investigacion Il con Il
Ciclo (6 hrs). g :
- Didactica de la Ciclo
(6 hrs).

- Didactica de la
educacion fisica a
través de los
deportes colectivos Il
con
el VIlI Ciclo (4 hrs).
- Educacion fisica
inclusiva con VIII
Ciclo
(6 hrs).

- Politicas y gestion
territorial del
servicio educativo
con X Ciclo (4 hrs).
*No Lectivas

11-05-

2026 al
31-12-
2026

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: &=
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hrs),

- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (2hrs).

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (1 hrs).

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la
practica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs)

- Disefio y Desarrollo
Académico (3 hrs),

- Desarrollo
Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (3 hrs).

- Servicio de Apoyo al
Estudiante y
seguimiento de
Egresado (2 hrs).

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la
practica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs)

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.

026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: [
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8 HDTYBAOO9

CUADRO DE
HORAS 2026, RGR
N° 002052-2026-
GRLL-GGR-GRE

EDUCACION
Fisica,
MATEMATICA

Profesor o

Licenciado
en

Fisica

20

19

39

*Lectivas

- Préctica e

Investigacidn X con X
Ciclo
(12 hrs).

- Gestion de
aprendizajes para la
atencidn y diversidad

con VIl Ciclo (4
hrs).

- Gestion de
aprendizajes para la
atencidn y diversidad

con VIl Ciclo (4
hrs).

*No Lectivas
- Disefio y Desarrollo

Académico (2 hrs).

- Desarrollo

Institucional (2 hrs).
- Investigacion e
Innovacion (4 hrs).
- Servicio de Apoyo al

Estudiante y

seguimiento de
Egresado (2 hrs).

- Preparaciones de
Sesiones de
Aprendizaje (4.5 hrs).
- Supervision de la
préctica
profesional/Pasantias
(4.5 hrs).

01-08-

2026 al
31-12-
2026

aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: [
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