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VISTO:

El expediente SGD N° OTD00020250177119, Informe
N° 002532-2025-GRLL-OP y demas documentos que se acompafia; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la
creacion, licenciamiento, régimen académico, gestidn, supervisién y fiscalizacion de
los institutos de educacién superior y de las escuelas de educacidn superior publicos y
privados; asimismo, establece en su articulo N° 88 que la encargatura es la accién de
personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras
dure la ausencia de este. El encargo es de cardcter temporal y excepcional, no genera
derechos y se realiza como maximo por el periodo del ejercicio fiscal, pudiendo ser
renovado, procediendo Unicamente entre instituciones del mismo tipo;

Que, el Reglamento de la Ley N° 30512, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2017-Minedu, en su trigésima disposicion complementaria
transitoria, establece que, en tanto no se implemente la seleccién y designacién de los
directores generales de EESP, de los responsables de las unidades, areas y
coordinaciones de los IEST, IESP, IES y EES publicos, dicho proceso se rige por las
normas que el Minedu emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 0167-
2023-MINEDU en su articulo primero aprueba la norma técnica denominada
“Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestidn
pedagdgica en los institutos y escuelas de educacién superior pedagdgica publicos”.
En el articulo segundo deroga la Resolucidn Viceministerial N2 0162-2022-MINEDU, en
lo referido a los institutos y escuelas de educacidn superior pedagdgica publicos.

Que, en el numeral 7.4 de la RVM N° 0167-2023-
MINEDU, se establece que en el caso de los IESP/EESP que no logren cubrir en primera
convocatoria los puestos de gestién pedagdgica (encargo de puesto o de funciones),
excepcionalmente podrdn participar en segunda convocatoria o en la etapa
excepcional, de ser el caso, los docentes contratados por concurso publico con vinculo
laboral vigente, para el periodo fiscal de la encargatura al que postulan;

Segln el numeral 7.2 delaRVM N° 167-2023-MINEDU,
establece en los casos que, finalizada la segunda convocatoria del proceso de
encargatura de director general y/o de gestidon pedagdgica y aplicados los numerales
5.4.1.3y 5.4.2.3, seguln corresponda, persistiera la vacancia del encargo de puestos o
encargo de funciones, la DRE autoriza mediante resoluciéon una convocatoria a un
proceso excepcional considerando las actividades y el cronograma de la segunda
convocatoria de la presente norma técnica, determinando los requisitos y puntajes, de
modo tal que hagan viable la cobertura del encargo. (..);
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Que, a través del expediente SGD N°
0TDO00020250177119, la Direccién General del IESPP Cachicadan, remite Informe N°
020-2025-GRLL-GGR-GRE/IESPP-“C”-DG de la segunda convocatoria Excepcional
proceso de encargatura de puestos de gestidon pedagdgica para académico 2025,
verificdandose que no se llegd a coberturar el puesto de gestion pedagdgica por
funciones Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad;

Mediante Informe N° 002532-2025-GRLL-OP, la
oficina de personal, informa propuesta de requisitos y cronograma para un proceso de
Tercera convocatoria excepcional para concurso publico para cubrir el puesto de
gestidn pedagdgica (por funciones) de Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad del
IESPP Cachicadan;

Que, de estando a lo informado por la oficina de
Personal, con la visacion de la Direccion de Administracion, la Direccion de Asesoria
Juridica de la Gerencia Regional de Educacidn La Libertad; y

De conformidad con la Ordenanza Regional N2 009-
2021-GR-LL/CR, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones y el
Organigrama Estructural Basico del Gobierno Regional La Libertad, Ley 31953 — Ley de
Presupuesto del Sector Publico Para el Afio Fiscal 2024, Resolucion Viceministerial N2
167-2023-MINEDU, y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley General de
Educacién N2 28044 y su reglamento el D.S. N2 011-2012-ED.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el cronograma de
Tercera convocatoria excepcional, de concurso publico para encargatura de puesto de
gestion pedagdgica del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Publico
Cachicadan, conforme se acompafia en el Anexo 01 de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: PUBLICAR, Ia presente
convocatoria, en el portal Institucional de la Gerencia Regional de Educacion La
Libertad, conforme al Anexo 01 que forma parte integral de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: DISPONDER, al Equipo de
Tramite Documentario de la Gerencia Regional de Educacién de La Libertad,
NOTIFIQUE la presente Resolucién al comité de evaluacion del IESPP Cachicadan, y a
quienes corresponda en el modo y forma de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Documento firmado digitalmente por
JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
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Anexo 01

TERCERA CONVOCATORIA EXCEPCIONAL PARA CONCURSO PUBLICO PARA
ENCARGATURA DE PUESTOS DE GESTION PEDAGOGICA, EN EL INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO CACHICADAN

La Gerencia Regional de Educacion La Libertad, en el marco de lo dispuesto por la
RVM N2 167-2023-MINEDU, realiza tercera convocatoria excepcional, a concurso
publico regional para encargatura de puesto de gestion pedagdgica por funciones,
en el Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico Cachicadan.

Para lo cual se debe tener en cuenta lo siguiente:

1. Cronograma de actividades:

DURACIO | DURACION
N° ACTIVIDADES N (Dias (Dias RESPONSABILIDADES
Habiles) Habiles)
Convocatoria y
1 | publicacion de plazas DRE/IESP
vacantes , 11/07/2025
y 14/07/2025
2 | Presentacion de expedientes Postulantes
L . 15, 16,17y
B Frowctelapreind o0
de Resultados 4 al 26/06/2025 CE del IESP
Presentacidn de reclamos 1 21/07/2025 Postulantes
4
Absolucién de reclamos 1 22/07/2025 CE del IESP
Elab i6 blicacion d
5 | -aporacion y publicacion de 1 24/07/2025 CE del IESP
cuadro de méritos
Publicaciéon de resultados
6 finales 5 y emisién de 25/07/2025
resolucion de encargo del 1 GRE
puesto
TOTAL 10 dias habiles

* vigencia del encargo 25-07-2025

2. Requisitos para postular en el cargo de Puesto de Gestion Pedagogica del IESPP
Cachicadan:

a) Ser docente de la Carrera Publica Docente o docente contratado por
concurso publico (con vinculo laboral vigente)
b) Contar con Titulo Profesional registrado en la GRE o Licenciado en

Educacidn registrado en la SUNEDU.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional La Libertad,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.regionlalibertad.gob.pe:8181/verifical/inicio.do e ingresando el siguiente cddigo de verificacion:
EXWUIOY




A Dg,
‘5\,\‘5 73
Q¥ e,

¢) Minimo Un (1) afio de experiencia como docente en Educacién Superior
Pedagdgica.

3. Impedimentos para la postulacion:

Se encuentran impedidos de postular quienes incurren en los siguientes
supuestos:

a) Encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica por motivo
de sancidn administrativa disciplinaria, destitucion o resolucién judicial.

b) Encontrarse cumpliendo sancién administrativa de suspensién o contar
con medida cautelar de separacion temporal.

¢) Tener sancion vigente en el RNSSC.

d) Haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy grave,
dentro de los ultimos cinco (5) afos.

e) Encontrarse con un proceso administrativo disciplinario iniciado por las
faltas contenidas en el literal b) del articulo 83 de la Ley N° 30512, asi como
en el literal a) del articulo 162 de su Reglamento; o proceso penal seguido
en su contra por acoso sexual.

f) Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o ejercicio de sus funciones
publicas, en los ultimos cinco (5) afos.

g) Haber sido condenado por la comisién de los delitos sefialados en las Leyes
29988 y N° 30794.

h) Haber sido condenado por comision de los delitos sefialados en la Ley N°
30901 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacién establecido en el
numeral 9 del articulo 36 del Cédigo Penal.

i) Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso.

j) Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de la postulacion.

4. Sobre la inscripcidn del postulante:

a) Lainscripcion y registro para el proceso de la encargatura es gratuita y es
requisito, para participar del proceso, ingresar sus expedientes por mesa
de partes presencial en el IESPP Cachicadan, de acuerdo al cronograma
establecido en la presente convocatoria.

b) El docente deberd presentar deber presentar solicitud, solicitando
evaluacidn de expediente para ocupar el puesto de gestidn pedagdgica de
Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad del IESPP Cachicadan;
asimismo deberda adjuntar la Declaracidn Jurada que acredita no
encontrarse incurso en los impedimentos para su postulacion (anexo 1)
y el Plan de Trabajo de acuerdo al numeral 5.4.2.1.2 de la RVM N° 167-
2023-MINEDU, resoluciones de contrato y otros acrediten puntaje.
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5.- Evaluacidon de Expedientes y Plan de Trabajo.

El Comité de evaluacion del IESP Cachicadan, debera verificar que el
postulante retuna los requisitos minimos exigidos en el numeral 2 de la
presente convocatoria y de ser considerado “APTO”, se considera viable
determinar los siguientes puntajes a evaluar:

a) Para la convocatoria excepcional, el puntaje maximo de la evaluacién de
expediente y Plan de trabajo es de ochenta (80) puntos (anexo 13 de la
RVM N° 167-2023-MINEDU).

> El puntaje minimo aprobatorio es de treinta y cinco (35) puntos.

6.- Presentacion y absolucion de reclamos

a) Los postulantes pueden efectuar sus reclamos por escrito a través de mesa
de partes presencial del IESPP Cachicaddn de acuerdo al cronograma
establecido.

7. Puesto de gestion pedagodgica del Instituto de Educacién Superior Pedagdgica
“Cachicadan”:

N° Denominacion de Cargo RVM N.2 167- Motivo de plaza
2023-MINEDU, Ley 30512 P
Jefe de Unidad de Bienestary .,
! Empleabilidad Por funcion

Modalidad - Presentacion de expedientes: Presencial
Direccion: San Martin N° 97 Distrito de Cachicadan

Horario: 8:00 am a 12:00 pm y de 4:00 pm a 6:00 pm
Consultas: correo electronico mendozaamaya_62@hotmail.com
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